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CONVOCATORIA A CONCURSO PARA PLAZA DE DOCENTE A TIEMPO COMPLETO PARA EL

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION

El Departamento Académico de Educacién de la Pontificia Universidad Catdlica del Peru
convoca a concurso para

Una plaza de profesor a Tiempo Completo para el Departamento Académico de Educacion

PERFIL DE LA PLAZA

En esta convocatoria, se requiere de un profesional especializado en docencia universitaria e

investigacion en educacion. La dedicacién a tiempo completo comprende 40 horas de

permanencia en la Universidad, de las cuales se exige cumplir con 10 horas de docencia por

semestre distribuidas en cursos generales o de alguna de las especialidades que ofrece la

Facultad de Educacidn, o en algunos de los programas de educacion de la Escuela de Posgrado.

Las 30 horas restantes se distribuyen entre labores de planificaciéon del aprendizaje, disefio y

desarrollo de materiales y recursos, publicacién periddica de articulos de investigaciéon o

desarrollo de proyectos de investigacion, gestidon académica, asesoria de tesis de pre y posgrado,

o actividades de responsabilidad social o vinculacion con el entorno.

La contratacion esta prevista para empezar en marzo del 2024, con posibilidades de renovacion

anual hasta por tres afos.

REQUISITOS:

1.
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Grado académico de Doctor y titulo de Licenciado en Educacidn o carreras afines.
En caso de que los grados o titulos hayan sido obtenidos en el extranjero, deberan
contar con la respectiva revalidacion o reconocimiento ante la SUNEDU.

Minimo cinco afios de experiencia de ejercicio profesional.

Minimo tres afios de experiencia en docencia universitaria.

Experiencia en docencia en posgrado y asesoria de tesis.

Probada experiencia en investigaciones en el campo de las Ciencias de la Educacion.
Dominio de metodologia de investigacidn cuantitativa, cualitativa y mixta
Publicaciones indizadas en el campo educativo recientes (ultimos 5 afios).

Manejo de idioma extranjero en nivel avanzado.

De preferencia, menor de 45 afios.



DOCUMENTACION REQUERIDA

Para postular se debe presentar

1. Curriculum Vitae (CV) no documentado, adjuntando una copia simple del grado
de maestria y/o doctorado. El CV debe considerar como minimo la siguiente
informacion:

a. Formacidén académica (grados obtenidos, otros estudios)

b. Experiencia en docencia a nivel universitario

c. Experiencia en gestidon de proyectos de investigacion en Ciencias de la
Educacion y propuestas en el campo educativo

d. Publicaciones indizadas vinculadas al campo educativo

e. Trayectoria académica destacada

2. Una carta indicando la motivacién profesional para asumir la plaza, proyecciones en las
areas de docencia, investigacion, responsabilidad social universitaria o vinculacién con el
entorno.

3. Dos cartas de presentacion. En el caso que las cartas sean enviadas por el
recomendante, deberd remitirla al correo electrénico

mesadepartes.dptoeducacion@pucp.edu.pe, en el asunto: CONCURSO DOCENTE TC-
2024-1 Nombre del postulante

ORDEN DE LA DOCUMENTACION A PRESENTAR
1. Asunto del mensaje del correo: CONCURSO DOCENTE TC 2024-1- EDUCACION
2. Archivo comprimido (carpeta) con el nombre: CONCURSO DOCENTE TC 2024-1 EDUCACION

Apellido paterno_materno_nombre — CV

Apellido paterno_materno_nombre — Carta motivacidn profesional
Apellido paterno_materno_nombre — Cartas de presentacién
Apellido paterno_materno_nombre — Grados

CRONOGRAMA
Recepcidn de postulaciones Hasta el 31 de enero del 2024
Periodo del contrato De marzo 2024 al 28 de febrero del 2025
Evaluacidn de los documentos 1 al 5 de febrero
Resultados de la primera etapa 6 de febrero
Entrevista Del 7 al 9 de febrero
Resultados de la segunda etapa 12 de febrero
Evaluacidn psicoldgica Del 12 al 22 de febrero
Resultado final 29 de febrero del 2024
Envio de los resultados a la DAP 29 de febrero del 2024
Aprobacion en Consejo Universitario 06 de marzo del 2024
X!::é:?ilibores en el Departamento Ciclo 2024-1



mailto:mesadepartes.dptoeducacion@pucp.edu.pe

CRITERIOS DE EVALUACION Y SELECCION

La evaluacidn serd realizada por un jurado integrado por al menos 3 representantes del Consejo
Directivo del Departamento de Educacion.

El proceso de seleccidn tiene dos etapas de caracter cancelatorio

1. Primera etapa: Valoracién del CV
a. Formacion académica

Experiencia docente
Experiencia en investigacidon educativa o proyectos de investigacidon en
educacién con metodologia cuantitativa, cualitativa o mixta
d. Publicaciones indizadas, ponencias o conferencias
e. Trayectoria académica y profesional destacada
Experiencia profesional (trayectoria y nivel de responsabilidades asumidas)

2. Segunda etapa (exclusivamente para quienes hayan obtenido alta valoracién del CV)

a. Entrevista con los candidatos seleccionados en la evaluacién del CV
b. Los resultados son inapelables y seran comunicados a los postulantes al concluir
cada etapa.

o INFORMES: mesadepartes.dptoeducacion@pucp.edu.pe

PRESENTACION DE DOCUMENTACION

® Archivo comprimido en PDF con el nombre del postulante

ENVIO DE EXPEDIENTES

® Via correo electrénico dirigido a: mesadepartes.dptoeducacion@pucp.edu.pe
Indicar como asunto: CONCURSO PROFESOR TC EDUCACION 2024-1 — Nombre del

postulante
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