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Convocatoria a una plaza de docente a tiempo completo en la Seccién de
Antropologia del Departamento de Ciencias Sociales de la Pontificia Universidad
Catélica del Peru

PERFIL

Antropdlogo/a social o cultural, especializado/a en alguna/s de las siguientes dreas:
organizacion, etnicidad y territorio; desarrollo, cultura y politica.

La persona seleccionada debe tener la capacidad de dictar cursos de teoria antropoldgica
general, metodologia de la investigacion, asi como cursos tematicos de la especialidad.
Deberd poder asesorar tesis de pregrado y/o posgrado (maestria y/o doctorado), asi como
dirigir y supervisar trabajos de campo de estudiantes.

La plaza de docente a tiempo completo implica una dedicacién de 40 horas semanales,
de las cuales 10 deben ser destinadas al dictado de cursos en los diferentes programas
académicos asociados a la seccion de Antropologia. El resto de las horas debe destinarse a
labores de preparacion de cursos, investigacion, atencidon de estudiantes y participacion
en las actividades convocadas por el Departamento de Ciencias Sociales, la seccion de
Antropologia u otras unidades de la universidad.

La duracidn de la plaza es por tres anos (con contratos renovables anualmente). Luego de
los tres anos, previa evaluaciéon positiva de los compromisos asumidos se podra renovar
por un periodo similar.

REQUISITOS

Para postular se debe contar con los siguientes requisitos:
e Doctorado o PhD. en Antropologia o areas afines al perfil de la convocatoria.
e Dominio del castellano y del inglés a nivel avanzado.
e Por lo menos un afo de docencia a nivel universitario en materias relacionadas a
sus areas de especializacion.

! Se podrd aceptar expedientes de candidatos/as a doctor/a siempre y cuando exista la seguridad de que
contaran con el grado de doctor y el diploma correspondiente a mas tardar el 10 de junio del 2025. Para ello
debera consignar en su expediente una carta o certificado de su universidad que confirme esa informacién.
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e Por lo menos dos afos de experiencia profesional y/o académica en las areas
relacionadas con el perfil de la convocatoria, incluyendo investigacion y trabajo de
campo en la materia.

e Haber presentado ponencias en congresos académicos relacionados con sus areas
de especializacion.

e Contar con por lo menos dos publicaciones en revistas indexadas en Scopus y/o
WoS o equivalentes? en los ultimos 5 afios.

e De preferencia, tener 40 afos 0 menos de edad.

COMPROMISOS

La persona seleccionada deberd asumir los siguientes compromisos para el periodo de
contrato de 3 anos:

e Compromisos en docencia:

o Dictado de 10 horas lectivas por semestre

o Elaboraciéon de cursos electivos vinculados a sus areas de especializacion.

o Asesorar tesis de estudiantes de pregrado y/o posgrado.

o Colaboraciéon en las actividades académicas, de gestién y planeamiento de
la especialidad de Antropologia (jurado de tesis, comisiones, reuniones de
trabajo, etc.) y del Departamento de Ciencias Sociales.

e Compromisos en investigacion:

o Un minimo de una publicacién en revistas indexadas en los dos primeros
cuartiles de Scopus o Web of Science

o Participar como ponente en por lo menos un congreso académico
internacional

e Filiacion PUCP:

o Indicar como filiacién exclusiva la Pontificia Universidad Catdlica del PerU
en todas las publicaciones, presentaciones en eventos académicos y
participaciones en redes y proyectos de investigacion.

2 1 revista indexada en Scopus y/o WoS = 2 capitulos en libros de editorial arbitrada
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BENEFICIOS

Ademas de los derechos de ley (seguro nacional de salud, sistema de ahorro previsional,
60 dias de vacaciones anuales), los docentes a tiempo completo de la PUCP pueden
acceder a los siguientes beneficios:
e Salario competitivo.
e Posibilidad de acceder al seguro complementario de salud (EPS) contratado por la
universidad.
e Bonificaciones anuales por publicaciones cientificas mediante el Reconocimiento
Anual de Investigacion.
Bonificaciones anuales por buen desempefio docente.
Apoyo econdmico para presentar ponencias en congresos internacionales (pago
de registro, pasajes y viaticos).
e Posibilidad de obtener financiamiento para sus proyectos de investigacion a través
del Concurso Anual de Proyectos (CAP).
e Descuentos en cursos y programas académicos de la universidad.

PROCESO DE POSTULACION

Fechas:
e Fechas para envio de expedientes: del 20 de febrero al 31 de marzo
e Proceso de evaluacion: Del Tro de abril al 15 de mayo
e Comunicacion de los resultados: Hacia la primera semana de junio
e Inicio de labores: 1ro de agosto

Documentos del expediente:
Las personas interesadas deben presentar los siguientes documentos:
1. Carta de presentacion dirigida al Jefe del Departamento Académico de
Ciencias Sociales, Dr. David Sulmont, que incluya:
a) Presentacién de su historia académica,
b) Cargo e institucion a la que pertenece actualmente,

c) Principales logros académicos y profesionales,

d) Interesesy motivaciones para postular a la plaza,

e) Compromisos por realizar en caso sea contratado por la universidad,
f) Proyeccién como docente de la universidad,

g) Listado de los documentos que anexa.
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2. Copiasimple del diploma de Doctorado o PhD.

3. Curriculum Vitae simple (usar plantilla adjunta).

4. Declaracion sobre su experiencia en docencia (Teaching Statement) de
mMaximo 2 paginas, que incluya:

a)
b)

Concepcidon personal sobre la ensefianza a nivel universitario.
Experiencia en docencia universitaria y capacidad para asumir el
dictado de cursos en Antropologia

Cudles son sus estrategias de ensefianza acompanado de una reflexion
de por qué utiliza dichas estrategias.

Fortalezas y aspectos de mejora en la docencia universitaria.

Qué cursos o temas relacionados con su disciplina le gustaria ensenar
en la universidad.

5. Declaracion sobre sus intereses en investigacion (Research Statement), de
mMaximo 2 paginas que incluya:

a)

)

O

Resefa sobre sus intereses de investigacion,

Capacidades desarrolladas para la investigacion,

Temas o lineas de investigacion,

Resumen de sus investigaciones, indicando aquellas que son las mas
representativas de su trabajo,

Principales congresos en los que ha presentado sus investigaciones,
Participacién en redes de investigacion,

Participacion en proyectos de investigacion y en futuras investigaciones
gue desearia desarrollar en la universidad en caso sea elegido
(asimismo, deberd indicar cémo obtendria los fondos para llevarlos a
cabo).

6. DOS publicaciones mas representativas de su trayectoria de investigaciéon
(pueden ser trabajos ya aceptados en curso de publicaciéon, en ese caso debera
mostrar una carta o constancia de aceptaciéon) que den cuenta de su
experiencia en el campo de métodos y técnicas de investigacion cualitativa.

7. Cartas de recomendacion: Debera presentar por lo menos DOS cartas de
recomendacion de dos investigadores y/o profesores universitarios con los que
haya trabajado.
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Envio del expediente:
Todos los expedientes deben enviarse mediante el formulario disponible en el siguiente
enlace.

Consultas:
Todas las consultas deben dirigirse al siguiente correo electrénico: dptoccss@pucp.edu.pe,
indicando en el Asunto: “CONVOCATORIA DOCENTE TC ANTROPOLOGIA 2025".

Nota:

Para poder ser contratados, independientemente de su nacionalidad, los docentes deben
tener obligatoriamente su diploma de Grado de Doctor o PhD. registrado en la
Superintendencia Nacional de Educacién Superior - SUNEDU antes de la fecha de inicio
de contrato. En el caso de diplomas emitidos por universidades del extranjero, deben
seguir el Trdmite Virtual de Reconocimiento de Grados y/o Titulos Otorgados en el
Extranjero a través del siguiente enlace.


https://forms.gle/ykakGpMEKkLMHtXV8
mailto:dptoccss@pucp.edu.pe
https://www.sunedu.gob.pe/presentar-solicitud-reconocimiento-grados-titulos-forma-virtual/
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PLANTILLA DE CURRICULUM VITAE
Nombre Completo
Correo electrénico
Teléfono
Direccion

1. Datos Personales
e Fecha de nacimiento:
e Nacionalidad:
e Documento de Identidad (especificar: DNI, CE o Pasaporte):

2. Formacién Académica
(Listar del mas reciente al mas antiguo)
e Grado académico mas alto — Institucidn, Ano
e Otros grados académicos y titulos — Institucién, Ao
e Cursos de especializacion o diplomados relevantes — Institucién, Aho

3. Experiencia Docente Universitaria
(Listar del mas reciente al mas antiguo)
e Cargo o categoria docente — Universidad, Fechas
o Asignaturas impartidas
o Modalidad (presencial, virtual, hibrida)
o0 Responsabilidades principales

4. Experiencia Profesional y/o de Investigacién
e Puesto - Institucion, Fechas
o Descripciéon breve de funciones
e Participacion en Proyectos de Investigacion o Innovacion
o Proyecto, Institucion, Ao
o0 Rol desempenado

5. Publicaciones Académicas y Produccidon Intelectual

(Usar formato APA 7, listar del mas reciente al mas antiguo)
e Articulos en revistas indexadas (indicar si tienen factor de impacto)
e Libros
e Capitulos de libros
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6. Formacion Complementaria
e Certificaciones, cursos, talleres relevantes

7. Membresias y Participacion en Redes Académicas
e Colegios profesionales, asociaciones cientificas, redes de investigacion

8. ldiomas y Habilidades Tecnoldgicas
e |diomas: Nivel (basico, intermedio, avanzado)
e Software y plataformas educativas utilizadas

9. Referencias Académicas o Profesionales
e Nombre, cargo, institucion, contacto (previa autorizacion)



